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การฝกอบรมทางวิชาการข้ันสงูดาน SEA สําหรับผูบริหารระดับกลาง ครั้งท่ี 2 
ภายใต โครงการขับเคล่ือนการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตร (SEA) ป 2563 

วันอังคารท่ี 16 - วันพฤหัสบดีท่ี 18 มีนาคม พ.ศ. 2564  

ณ หองปริ๊นซ บอลรูม ๓ โรงแรมปริน๊ซ พาเลซ กรุงเทพมหานคร 
และวันจันทรท่ี 22 - วันอังคารท่ี 23 มีนาคม พ.ศ. 2564 

ณ หองปริ๊นซ บอลรูม ๑ โรงแรมปริน๊ซ พาเลซ กรุงเทพมหานคร 

๑. หลักการและเหตุผล 

การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (Strategic Environmental Assessment: SEA) 
เปนกระบวนการประเมินสภาพแวดลอมหรือสถานการณท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ 

เพ่ือสนับสนุนกระบวนการตัดสินใจในการวางนโยบาย แผน หรือแผนงาน อันนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน โดยให
ความสําคัญกับการมีสวนรวมและการบูรณาการดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ตั้งแตพัฒนานโยบาย 
แผน และแผนงาน โดยบูรณาการทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และเปรียบเทียบทางเลือก

ในการตัดสินใจ ซ่ึงทําใหการตัดสินใจนั้นมีคุณภาพ รอบคอบ โปรงใส และมีสวนรวมจากทุกภาคสวน ถือเปน
เครื่องมือสําคัญตอการวางแผนการพัฒนาท่ีมีเปาหมายมุงสูการพัฒนาอยางยั่งยืน ซ่ึงสํานักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) รวมกับสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(สผ.) ไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานหลักในการขับเคลื่อนการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตรใหเปนท่ี
ยอมรับและถูกนํามาใชเปนกรอบในการวางแผนพัฒนาประเทศอยางเปนรูปธรรม ภายใตคณะอนุกรรมการ
การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร ในคณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน (กพย.) โดยในป พ.ศ. 2561 

กพย. ไดเห็นชอบในหลักการของขอเสนอกลไกการขับเคลื่อน SEA และแนวทางการประเมินสิ่งแวดลอม
ระดับยุทธศาสตร (SEA Guideline) ใหเรงสรางความรูความเขาใจใหกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ประชาชน 
และผูมีสวนไดเสียใหเห็นถึงความสําคัญของ SEA และมีแนวทางการดําเนินงานที่ชัดเจน พรอมทั้งใหมี

การแตงตั้งคณะกรรมการระดับชาติ โดยมีนายกรัฐมนตรีเปนประธาน ภายใตระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
เพ่ือขับเคลื่อนงาน SEA ในระยะตอไป รวมท้ังกําหนดประเภทของแผนท่ีควรจะทํา SEA ในเบื้องตน ไดแก  
1) แผนดานพลังงาน 2) แผนการบริการจัดการแร 3) แผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 4) แผนพัฒนา

ชายฝงทะเล ๕) แผนดานคมนาคม ๖) ผังเมือง ๗) แผนพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ และ ๘) แผนพัฒนานิคม
อุตสาหกรรม เขตประกอบการอุตสาหกรรม หรือการพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีมีลักษณะคลายคลึงกัน 

ในป พ.ศ. 2562 สศช. ไดดําเนินการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดทําแผนใหมี

ความรูความเขาใจ SEA ที่ถูกตองตามหลักวิชาการ และสามารถนํา SEA ไปใชในกระบวนการวางแผนได
อยางมีประสิทธิภาพ ภายใตการฝกอบรมทางวิชาการดาน SEA ท่ัวประเทศ 5 ภูมิภาค จํานวน 6 ครั้ง 
ระหวางเดือนกรกฎาคม – ตุลาคม พ.ศ. 2562 ท่ีผานมา อีกท้ังจัดทําโครงการนํารองการประเมินสิ่งแวดลอม

ระดับยุทธศาสตรกับการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีในจังหวัดระยอง รวมถึงการปรับปรุงแนวทางการประเมินสิ่งแวดลอม
ระดับยุทธศาสตรใหมีความเหมาะสมและชัดเจนในการนําไปสูการปฏิบัติ ตลอดจนการจัดทํา ราง ระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร พ.ศ. .... ซ่ึงภายใต ราง ระเบียบสํานัก
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นายกรัฐมนตรีวาดวยการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร พ.ศ. …. นั้น กําหนดใหมีการจัดตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาระบบและขับเคลื่อนการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตรข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนงาน 

SEA ในระยะตอไป 

สศช. วางแผนพัฒนางาน SEA อยางตอเนื่อง โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาองคความรูและศักยภาพ 
ของผูบริหารและบุคลากรท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดทําแผนและแผนงานในระดับตาง ๆ ใหสามารถนํา SEA 

ไปใชในกระบวนการวางแผนและแผนงานไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังใหมีศักยภาพเชิงเทคนิค เพ่ือให
สามารถเลือกใชเทคนิคและวิธีการจัดทํา SEA ท่ีหลากหลาย ถูกตอง และเหมาะสม ดังนั้น ในป พ.ศ. 2563 
สศช. จึงไดดําเนินโครงการขับเคลื่อนการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (โครงการตอเนื่องจากป พ.ศ. 2562) 

ซ่ึงมีกิจกรรมหลักในการฝกอบรมทางวิชาการข้ันสูงดาน SEA ใหกับผูบริหารระดับสูงและเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ
กับการจัดทําแผนของ สศช. และผูทรงคุณวุฒิดาน SEA โดยกิจกรรมนี้ไดดําเนินการมาแลว 1 ครั้ง เมื่อ
วันจันทรท่ี 26 - วันศุกรท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2563 ณ โรงแรมปริ๊นซ พาเลซ กรุงเทพมหานคร โดยมีผูแทน

จากหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดทําแผนหรือแผนงาน จํานวน 4 แผน ไดแก 1) แผนดานพลังงาน 
2) แผนการบริการจัดการแร 3) แผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา และ 4) แผนพัฒนาชายฝงทะเล โดยในครั้งนี้
เปนการฝกอบรมทางวิชาการข้ันสูงดาน SEA สําหรับผูบริหารระดับกลาง ครั้งท่ี 2 ใหกับหนวยงานท่ีตองจัดทํา

แผนหรือแผนงาน SEA สวนท่ีเหลืออีกจํานวน 4 แผน ไดแก 1) แผนดานคมนาคม 2) ผังเมือง 3) แผนพัฒนา
พ้ืนท่ีพิเศษ และ 4) แผนพัฒนานิคมอุตสาหกรรม เขตประกอบการอุตสาหกรรม หรือการพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีมี
ลักษณะคลายคลึงกัน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับข้ันตอนของ SEA ประโยชนของ 

SEA พรอมท้ังพัฒนาทักษะและความสามารถในการจัดทํา SEA รวมถึงเสริมสรางความรูความเขาใจของ
หนวยงานเจาของแผนหรือแผนงาน ในการกําหนดขอบเขตงาน (TOR) ของการจัดทํา SEA ใหสอดคลองและ
ถูกตองตามหลักการในแนวทาง SEA 

๒. วัตถุประสงคของการฝกอบรม 

1) เพื่อสรางความรูความเขาใจในหลักการ ขั้นตอนและวิธีการของกระบวนการ SEA ตามแนวทาง
การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (2563) อยางถูกตอง และเขาใจความสําคัญของกระบวนการมีสวน

รวมและการสื่อสารใน SEA 

2) เพ่ือพัฒนาทักษะและความสามารถในการจัดทํา SEA โดยเฉพาะเรียนรูและเขาใจการใชเทคนิค 
วิธีการและเครื่องมือตาง ๆ ของ SEA การบูรณาการกระบวนการจัดทําแผนหรือแผนงานกับการจัดทํา SEA 

การกําหนดขอบเขตงาน (TOR) ตลอดจน การติดตาม ประเมินผล และกํากับการศึกษา SEA เพ่ือใหไดผลลัพธ
ตามหลักการและประสิทธิภาพของการจัดทํา SEA ท่ีดี 

๓. กลุมเปาหมาย 

ผูเขารวมการฝกอบรม ประกอบดวย ผูอํานวยการกองฯ หัวหนาสวนงาน ท่ีเก่ียวของกับการจัดทําแผนและ
แผนงานของ สศช. รวมท้ัง หนวยงานท่ีตองจัดทําแผนหรือแผนงาน SEA ตามท่ีกําหนดไวใน ราง ระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร พ.ศ. .... อาทิ สํานักงานปลัดกระทรวง

คมนาคม สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรม 



สิ่งท่ีสงมาดวย ๑ 
 

- 3 - 
 

แหงประเทศไทย สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
และหนวยงานท่ีมีบทบาทหนาท่ีเก่ียวของกับ SEA ไมนอยกวา 40 คน 

๔. รูปแบบ 

จะดําเนินการแบงกลุมผูเขารวมอบรมออกเปน 2 กลุม เพ่ือใหงายตอการถายทอดทักษะและองคความรู
ในการเรียนรูจัดทํา SEA โดยเฉพาะเรียนรูและเขาใจการใชเทคนิค วิธีการและเครื่องมือตาง ๆ ของ SEA 

การบูรณาการกระบวนการจัดทําแผนหรือแผนงานกับการจัดทํา SEA โดยมีรูปแบบการอบรม ดังนี ้

รูปแบบท่ี 1 : การนําเสนอเนื้อหาการเรียนรูบทเรียนดานการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (SEA) 

รูปแบบท่ี 2 : กิจกรรมกลุมและระดมสมอง แลกเปลี่ยน เรียนรู ผานกรณีศึกษา 

รูปแบบท่ี 3 : การนําเสนอผลกรณีศึกษาตอหัวหนาหนวยงานท่ีเก่ียวของและวิทยากรผูเชี่ยวชาญดาน SEA 
และสรุปผลการอบรม 

โดย สศช. จะสงหนังสือเพ่ือเปนการขอบคุณในการจัดสงเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของมาเขารวมในโครงการ

ฝกอบรมทางวิชาการดาน SEA นี้ ไปยังหนวยงานตนสังกัด ภายหลังการฝกอบรม 

๕. วัน เวลา และสถานท่ีจัดอบรม 

การฝกอบรมทางวิชาการข้ันสูงดาน SEA สําหรับผูบริหารระดับกลาง ครั้งท่ี 2 จํานวน 5 วัน โดยกําหนด

จัดในวันอังคารท่ี 16 - วันพฤหัสบดีท่ี 18 มีนาคม พ.ศ. 2564 ณ หองปริ๊นซ บอลรูม ๓ (ชั้น ๑๑ อาคาร ๑) 
โรงแรมปริ๊นซ พาเลซ กรุงเทพมหานคร และวันจันทรที่ 22 - วันอังคารที่ 23 มีนาคม พ.ศ. 2564 
ณ หองปริ๊นซ บอลรูม ๑ (ชั้น ๑๑ อาคาร ๑) โรงแรมปริ๊นซ พาเลซ กรุงเทพมหานคร 

๖. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ผูมีสวนเก่ียวของในการจัดทําแผนหรือแผนงาน ไดรับความรูความเขาใจในหลักการ ข้ันตอนและวิธีการ
ของกระบวนการ SEA ตามแนวทางการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (2563) อยางถูกตอง 

และเขาใจความสําคัญของกระบวนการมีสวนรวมและการสื่อสารใน SEA รวมท้ังมีความสามารถในการจัดทํา 
SEA ตามหลักการและประสิทธิภาพของการจัดทํา SEA ท่ีดี 

๗. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

กองยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

--------------------------------------------------------- 

 


